
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 18624

PERIODO 2025

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: BANCO DE DESAROLLO DEL ECUADOR B.P SUCURSAL ZONAL MANABI

RUC: 1360061260001

REPRESENTANTE LEGAL JUANA DEL ROCIO PALACIOS ALCIVAR 

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: BANCA PÚBLICA

PERTENECE A: BANCO DEL ESTADO-PLANTA CENTRAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 2

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA
COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PROVINCIAL 2 2085809 ZONA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

1027215 1058594 0 545917 1444347 20616 9772 32506 https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2024/08/Numeral-
1.1-Organigrama_de_la_institucion__.pdf

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI LA POLÍTICA DE GÉNERO DEL BDE B.P., 
CONSIDERA CUATRO EJES: UN PRIMER EJE 
INSTITUCIONAL O INTERNO QUE BUSCA LA 

INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA 
TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DE 
GÉNERO EN LAS DIFERENTES ÁREAS DEL 
BANCO Y LA CONSOLIDACIÓN DE LOS 

DERECHOS LABORALES Y PROFESIONALES 
DEL PERSONAL, CON EL FIN DE IMPULSAR 

LA EQUIDAD E IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES Y REFORZAR EL 

EQUILIBRIO ENTRE LA VIDA PERSONAL Y 
PROFESIONAL DEL PERSONAL DEL BANCO; 

EL SEGUNDO EJE ES DE NEGOCIOS O 
EXTERNO, ENFOCADO A LOS PROCESOS, 

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL BANCO, EN 
LOS CUALES SE FOMENTARÁ LA 

PERSPECTIVA DE GÉNERO, FORTALECIENDO 
ESTE ENFOQUE EN LAS CAPACIDADES DE 

SUS CLIENTES, Y SU PARTICIPACIÓN 
ACTIVA EN LAS CONSULTAS, 

ESTRUCTURACIÓN, EJECUCIÓN Y 
EVALUACIÓN DE LOS PROYECTOS QUE LA 

INSTITUCIÓN SE ENCUENTRE 
FINANCIANDO; EL TERCER EJE IDENTIFICA 
LOS ASPECTOS A CONSIDERAR PARA LA 

INCLUSIÓN DEL ENFOQUE DE GÉNERO EN 
LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN 
(ORALES, ESCRITAS Y GRÁFICAS} DEL 
BANCO; Y, EL ÚLTIMO EJE BUSCA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA DE 
GÉNERO EN EL BDE B.P., MEDIANTE SU 

PLAN DE ACCIÓN, COMO UN MECANISMO 
PARA INSTRUMENTALIZAR LA POLÍTICA.

EL ANÁLISIS DEL 
CUMPLIMIENTO DE LOS HITOS 
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE 

ACCIÓN DE LA POLÍTICA DE 
GÉNERO MUESTRA UN 

PROGRESO POSITIVO. CON UN 
97% DE LOS HITOS 

CUMPLIDOS, SE EVIDENCIA UN 
AVANCE SUSTANCIAL EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LAS 

ACCIONES PLANTEADAS. UN 
3% DE LOS HITOS ESTÁN 
PROGRAMADOS PARA 

CUMPLIRSE EN EL AÑO 2026, 
LO QUE INDICA QUE ESTOS 

AÚN SE ENCUENTRAN EN SU 
FASE DE PLANIFICACIÓN Y/O 
EJECUCIÓN, LO CUAL ESTÁ 

ALINEADO CON LOS PLAZOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 

EFECTO., NO SE REGISTRA 
NINGÚN HITO INCUMPLIDO, 

LO QUE REFLEJA UN ESFUERZO 
CONTINUO POR PARTE DEL 

BANCO PARA ALCANZAR LOS 
OBJETIVOS ESTABLECIDOS.

EL RESULTADO ALCANZADO EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA DE 

GÉNERO DEL BANCO DE DESARROLLO DEL 
ECUADOR B.P. APORTA DE MANERA 
DIRECTA AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD, EN PARTICULAR 
A AQUELLAS ORIENTADAS A GARANTIZAR 

LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA 
NO DISCRIMINACIÓN Y LA INCLUSIÓN EN 

EL ÁMBITO LABORAL E INSTITUCIONAL.

EN ESTE SENTIDO, EL AVANCE DEL 97% DE 
LOS HITOS DEL PLAN DE ACCIÓN 

EVIDENCIA EL COMPROMISO 
INSTITUCIONAL PARA TRANSVERSALIZAR 
EL ENFOQUE DE GÉNERO EN LA GESTIÓN 

INTERNA, EN LOS PROCESOS DE NEGOCIO 
Y EN LA COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL. 
A NIVEL INSTITUCIONAL, LAS ACCIONES 

IMPULSADAS PROMUEVEN LA IGUALDAD 
DE OPORTUNIDADES LABORALES, EL 
ACCESO EQUITATIVO A CARGOS Y 

PROCESOS DE DESARROLLO 
PROFESIONAL, ASÍ COMO LA 

CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL 
PERSONAL EN TEMAS DE EQUIDAD DE 

GÉNERO, CONTRIBUYENDO AL 
FORTALECIMIENTO DE ENTORNOS 

LABORALES INCLUSIVOS Y LIBRES DE 
DISCRIMINACIÓN, EN CONCORDANCIA 

CON LOS LINEAMIENTOS DE LAS 
AGENDAS NACIONALES DE IGUALDAD.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:



PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI LA GERENTE DE LA SUCURSAL ZONAL MEDIANTE COMUNICADO 

OFICIAL SE DESIGNA AL EQUIPO RESPONSABLE CON LA 
CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE 
LA SUCURSAL ZONAL MANABÍ.

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/01/Equipo-Responsable-RC-
2025-SZ-Manabi.pdf

FASE 1 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI EL EQUIPO RESPONSABLE DESIGNADO EN CONJUNTO CON LA 
GERENTE DE LA SUCURSAL ZONAL DISEÑA LA PROPUESTA 
PARA REALIZAR EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS.

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/05/RC-2025-Print-organizacion-
del-proceso.pdf

FASE 2 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI SE PROCEDIÓ A LA RECOPILACIÓN DE LA INFORMACIÓN DE LAS 
DIFERENTES COORDINACIONES SOBRE LOS RESULTADOS 
ALCANZADOS EN EL AÑO 2024.LA INFORMACIÓN SE ENCUENTRA 
EN EL INFORME PRELIMINAR EL CUAL ES APROBADO POR EL 
GERENTE DE LA SUCURSAL ZONAL. 

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/04/RC2025-Informe-Narrativo-
SZ-Manab%C3%AD.pdf

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI CON LA INFORMACIÓN VALIDADA EN EL INFORME PRELIMINAR 
SE PROCEDIÓ A LLENAR EL FORMULARIO CON LOS LINKS DE 
VERIFICACIÓN

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/04/RC2025-Formulario-
Preliminar-SZ-Manabi.pdf

FASE 2 ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI CON LA INFORMACIÓN VALIDADA POR DIFERENTES 
COORDINACIONES SE PROCEDIO A LA REDACCION DEL 
INFORME NARRATIVO

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/04/RC2025-Informe-Narrativo-
SZ-Manab%C3%AD.pdf

FASE 2 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI UNA VEZ QUE SE CUENTA CON EL FORMULARIO PRELIMINAR Y 
EL INFORME NARRATIVO, AMBOS FUERON SOCIALIZADOS PARA 
EL ENVIO A LA CUIDADANIA. 

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/05/RC2025-Lista-de-Invitados-
SZ-Manab%C3%8D.pdf

FASE 3 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI LA DIFUSIÓN SE REALIZARÁ A TRAVÉS DE VARIOS CANALES 
COMUNICACIONALES, CON AL MENOS SEIS DÍAS ANTES PREVIO 
AL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA.

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/05/RC2025-Informe-Resumen-
del-Evento-SZ-Manab%C3%AD.pdf

FASE 3 PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN

SI SE REALIZÓ EL EVENTO CONFORME LO PLANIFICADO, EL 14 DE 
ABRIL DE 2026 A LAS 11H00, EN EL AUDITORIO DEL MUSEO Y 
ARCHIVO HISTÓRICO DE PORTOVIEJO, FUE TRANSMITIDO EN 
VIVO A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE YOUTUBE. SE HABILITÓ 
CANALES COMUNICACIONALES PARA RECOPILAR LOS APORTES 
CIUDADANOS

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/05/RC2025-Informe-Resumen-
del-Evento-SZ-Manab%C3%AD.pdf

FASE 3 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI SE REALIZÓ EL EVENTO CONFORME LO PLANIFICADO, EL 14 DE 
ABRIL DE 2026 A LAS 11H00, EN EL AUDITORIO DEL MUSEO Y 
ARCHIVO HISTÓRICO DE PORTOVIEJO, FUE TRANSMITIDO EN 
VIVO A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE YOUTUBE. SE HABILITÓ 
CANALES COMUNICACIONALES PARA RECOPILAR LOS APORTES 
CIUDADANOS.

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/05/RC2025-Informe-Resumen-
del-Evento-SZ-Manab%C3%AD.pdf

FASE 3 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI ANTES, DURANTE Y DESPIUES DEL EVENTO LOS CANALES 
COMUNCACIONALES ESTUVIERON ACTIVADOS. ADICIONAL EL 
DÍA DEL EVENTO SE ACTIVARON LAS MESAS TÉCNICA DE 
TRABAJO PARA RECEPTAR LOS PEDIDOS DE LA CIUDADANIA.

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/05/RC2025-Acta-Compromiso-
Ciudadanos-SZManabi-2.pdf

FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

SI LA INFORMACIÓN HA SIDO REGISTRADA EN EL SISTEMA DEL 
CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CUIDADANA Y CONTROL SOCIAL 
CPCCS, Y SUS LINKS SE ENCUENTRAN HABILITADOS CONFORME 
AL PROCESO.

https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/05/RC2025-Print-de-pantalle-
FASE-4-SZ-MANABI.pdf

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: APORTES EN PÁGINA WEB 1.FRANKLIN RODRÍGUEZ (MANABÍ, 098XXXXX28):  MUY ACERTADA LA ATENCIÓN Y RAPIDEZ DE TODOS LOS PROCESOS QUE BRINDA EL BDE, LA 
ATENCIÓN DEL PERSONAL ES MUY OPORTUNA Y PRECISA.  . 2.VERÓNICA BRIONES (MANABÍ, 098XXXXX40):  FELICITO LA LABOR DEL PERSONAL DEL BANCO DE DESARROLLO DEL 
ECUADOR Y LA GESTIÓN TRANSPARENTE, OPORTUNA Y TÉCNICA DE LOS FINANCIAMIENTOS EN BENEFICIO DE LOS GAD DE LA PROVINCIA.  . 3.LEDY MUÑOZ (MANABÍ, 
097XXXXX31):  GRACIAS POR TODO EL APOYO RECIBIDO.  . 4.DAMIÁN GARZÓN (SANTO DOMINGO, 099XXXXX73):  SON UN GRAN APORTE PARA LOS MUNICIPIOS, SON ALIADOS 
ESTRATÉGICOS QUE APORTAN DESARROLLO PARA LOS TERRITORIOS.  . 5.INGRID SALTOS (MANABÍ, 098XXXXX49):  EXCELENTE GESTIÓN POR PARTE DE SU GERENTE JUANITA 
PALACIOS Y SU EQUIPO. EXISTE ATENCIÓN PERSONALIZADA Y UN SEGUIMIENTO OPORTUNO CON LOS PROYECTOS DE LAS INSTITUCIONES.  . 6.ESTEBAN ZAMBRANO (MANABÍ 
095XXXXX42):  EXCELENTE TRABAJO DEL BDE.  . 7.MÓNICA BRAVO (MANABÍ, 099XXXXX89):  LOS CRÉDITOS QUE RECIBEN LOS GAD SON IMPRESCINDIBLES PARA EL PROGRESO DE 
LAS CIUDADES, SIN ESTOS CRÉDITOS POCO O NADA DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA PÚBLICA VERÍAMOS. ES IMPORTANTE CONSIDERAR LA PRIORIZACIÓN DE OBRAS EN FUNCIÓN 
A IMPACTAR EN EL ACCESO A SERVICIOS BÁSICOS Y DE INFRAESTRUCTURA URBANA.  . 8.DIANA ZAMBRANO (MANABÍ, 098XXXXX22):  TENEMOS GRANDES EXPECTATIVAS POR 
TENER AGUA POTABLE. UN PROYECTO NECESARIO EN EL CANTÓN.  . 9.ROGELIO GILER (MANABÍ 098XXXXX40):  LA MEJOR INSTITUCIÓN PÚBLICA EN LA QUE HE TRABAJADO, UN 
EXCELENTE EQUIPO DE TRABAJO, TODOS LOS TÉCNICOS SON BUENOS PROFESIONALES.  . 10.CARLOS SANTANA (MANABÍ, 098XXXXX22):  QUIERO EXPRESAR MI AGRADECIMIENTO 
POR EL EXCELENTE SERVICIO BRINDADO. LA ATENCIÓN ES MUY AMABLE, EFICIENTE Y OPORTUNA, LO CUAL GENERA CONFIANZA Y TRANQUILIDAD COMO CLIENTE. SIN DUDA, SE 
NOTA EL COMPROMISO 11.MARJORIE VERA (MANABÍ 098XXXXX26):  SIEMPRE VISIBLE LA LABOR DEL BDE EN LA PROVINCIA.  . 12.JANETH CEVALLOS (MANABÍ 099XXXXX14):  
FELICITACIONES AL BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR POR EL APORTE A LA COMUNIDAD Y A LA RURALIDAD EN SU AYUDA DE LOS DIFERENTES NIVELES DE GOBIERNO.  . 
13.MAYRA SUÁREZ (MANABÍ, 093XXXXX26):  GRACIAS AL BDE POR SU APOYO Y COMPROMISO CON LA ZONAL RURAL Y POR APROBARNOS UN CRÉDITO PARA LA COMPRA DE 
MAQUINARIA Y RETROEXCAVADORA.  . 14.DENISSE VERA (MANABÍ, 097XXXXX91):  FELICITACIONES AL BANCO DE DESARROLLO POR SU APOYO EN LOS CANTONES EN SUS 
PROYECTOS Y DESARROLLO.  . 15.NINO SÁNCHEZ (SANTO DOMINGO, 098XXXXX79):  A NOMBRE DE LA EMPRESA PÚBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE DE SANTO DOMINGO; 
AGRADECEMOS LA GESTIÓN REALIZADA POR EL BDE EN EL CRÉDITO PARA LA NUEVA PLANTA DE AGUA POTABLE DE SANTO DOMINGO (OTONGO), MISMA QUE NOS AYUDARÁ A 
DOTAR DE AGUA A 160 MIL FAMILIAS DEL DEL CANTÓN.  . 16.LUCIANO FUENTES (MANABÍ, 097XXXXX31):  EL BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR CUMPLE UN PAPEL 
FUNDAMENTAL EN EL CRECIMIENTO DEL PAÍS, YA QUE FINANCIA PROYECTOS QUE MEJORAN LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN, COMO OBRAS DE AGUA POTABLE, 
ALCANTARILLADO, VIALIDAD Y DESARROLLO URBANO. SU ENFOQUE EN APOYAR A LOS GOBIERNOS LOCALES PERMITE FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA Y REDUCIR BRECHAS 
SOCIALES EN DISTINTAS REGIONES. ADEMÁS, SU GESTIÓN IMPULSA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y PROMUEVE INVERSIONES QUE BENEFICIAN DIRECTAMENTE A LAS 
COMUNIDADES, CONTRIBUYENDO AL PROGRESO ECONÓMICO Y SOCIAL DEL ECUADOR.  . 17.RICKY VERA (MANABÍ 099XXXXX58):  EXCELENTE GESTIÓN DE GOBIERNO. DAR MÁS 
CUPO DE CRÉDITO.  . 18.JHONNY CEDEÑO (MANABÍ, 099XXXXX56):  PIENSO QUE EL BANCO DE DESARROLLO REALIZA UN GRAN APORTE EN EL TRABAJO QUE SE REALIZA EN 

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

OTROS SI 1 https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/03/Defensor-Cliente-Certificado-y-link.pdf

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI o NO
NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA SI 1 https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/05/RC2025-Informe-Resumen-del-Evento-SZ-Manab
%C3%AD.pdf

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS PÚBLICAS DE  
COMUNICACIÓN) NO 0 NO APLICA

OTROS SI 1 https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/03/informe-UAC-2025.pdf



TERRITORIO EN LO QUE RESPECTA AL FINANCIAMIENTO DE OBRAS, SOBRE TODO EN EL NORTE DE NUESTRO PAÍS.  . 19.GABRIELA FUENTES (MANABÍ, 099XXXXX50):  CREO QUE 
REALIZAN UN GRAN APORTE AL FINANCIAR OBRAS EN BIENESTAR DE TODOS.  . 20.CARLOS ACHÓN (MANABÍ, 090XXXXX65):  COMPROMETIDOS CON EL DESARROLLO CON 
FINANCIAMIENTO PARA OBRAS QUE CAMBIAN LA VIDA DE LAS COMUNIDADES.  . 21.ELIANA INTRIAGO (MANABÍ, 099XXXXX60):  EXCELENTE TRABAJO DE LA ZONAL MANABÍ.  . 
22.MARIUXI MACIAS (MANABÍ, 099XXXXX09):  GRACIAS A LA GESTIÓN DE ESTA NOBLE INSTITUCIÓN PODEMOS VER OBRAS EN NUESTRA COMUNIDAD MANABITA.  . 23.ANGELA 
PLÚA (MANABÍ, 098XXXXX49):  FUE MUY CLARO LA RENDICIÓN DE CUENTAS, SE DIERON CIFRAS INCLUSO SOBRE EL PESO DE TIPO DE ENTIDAD QUE MÁS ACCEDE A CRÉDITOS LA 
ZONAL. FELICIDADES.  . 24.VICKY CARRERA (SANTO DOMINGO, 098XXXXX29):  UNA BUENA GESTIÓN POR PARTE DE LA GERENTA DEL BDE PARA ASIGNAR CRÉDITO A LOS GAD 
MUNICIPALES.  . 25.FRANK VARGAS (MANABÍ, 099XXXXX30):  EXCELENTE GESTIÓN BDE ZONAL 4 MANABÍ.  . 26.DOLORES SALTOS (MANABÍ, 099XXXXX51):  DESDE LA INSTITUCIÓN Q 
REPRESENTO ME SIENTO MUY AGRADECIDA Y EN NOMBRE DE TODA LA INSTITUCIÓN LE DESEAMOS LOS MEJORES ÉXITOS A TODOS QUIENES CONFORMAN ESTA IMPORTANTE 
INSTITUCIÓN YA Q ÉL BDE APOYA E IMPULSA A LOS GOBIERNOS AUTÓNOMOS A CUMPLIR SUS OBJETIVOS Y LLEGAR CON PROYECTOS DONDE MÁS LO NECESITAN ATENDIENDO 
ASÍ LAS NECESIDADES DE NUESTROS HABITANTES UN GRACIAS INFINITO Y ÉXITOS EL BDE SI CUMPLE.  . 27.INGRID PALACIOS (MANABÍ, 099XXXXX49):  MI APORTE COMO 
CIUDADANO DE LA PARROQUIA ALHAJUELA CONSIDERO Q EL BANCO DESARROLLO CUMPLE UNA IMPORTANTE LABOR EN BIEN DE LA COLECTIVIDAD SU APOYO ES MUY 
IMPORTANTE Y AYUDA A CUMPLIR CON LAS NECESIDADES DE NUESTROS CIUDADANOS.  . 28.HUMBERTO BARREIRO (MANABÍ, 098XXXXX73):  AGRADECER EL RESPALDO POR PARA 
DEL BDE PARA LOGRA EL DESARROLLO DEL CANTÓN FLAVIO ALFARO, EL ACOMPAÑAMIENTO OTORGADO POR ESTA PRESTIGIOSA INSTITUCIÓN HAN SIDO UN PILAR 
FUNDAMENTAL PARA MATERIALIZAR EL PROGRESO DEL CANTÓN.  . 29.MARCELA VALDIVIESO (MANABÍ, 099XXXXX91):  ES GRATO EXTENDER UN SINCERO RECONOCIMIENTO AL 
BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR (BDE) POR SU VALIOSO APORTE EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES, NO GUBERNAMENTALES Y 
AUTÓNOMAS DEL PAÍS. NO OBSTANTE, COMO TODA INSTITUCIÓN EN CONSTANTE EVOLUCIÓN, ES IMPORTANTE CONTINUAR FORTALECIENDO LOS PROCESOS DE 
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO Y AGILIZACIÓN EN LA APROBACIÓN Y DESEMBOLSO DE PROYECTOS, CON EL FIN DE OPTIMIZAR TIEMPOS Y AMPLIAR EL ALCANCE DE SUS 
BENEFICIOS A MÁS COMUNIDADES. ASIMISMO, POTENCIAR LOS CANALES DE COMUNICACIÓN Y CAPACITACIÓN HACIA LOS ACTORES LOCALES PODRÍA GENERAR UN MAYOR 
APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS DISPONIBLES.  . 30.SANDRA OCAMPO (LA CONCORDIA, 099XXXXX00):  RECONOZCO LA APERTURA BRINDADA POR LA NUEVA GERENTE 
QUIEN SIEMPRE HA ESTADO DISPUESTA A ESCUCHAR Y BRINDAR APOYO A LAS DEMANDAS REALIZADAS DESDE NUESTRO CANTÓN LA CONCORDIA.  . APORTES EN REDES 
SOCIALES 1. EL BDE ES LA ENTIDAD MÁS NOBLE DEL PAÍS, MUCHAS DE LAS OBRAS QUE RECORREMOS EN NUESTRAS CIUDADES, SON EJECUTADAS POR EL BDE, APROVECHO PARA 
FELICITAR A TODO EL EQUIPO QUE ALLÍ LABORA CUMPLIENDO SU MISIÓN, SIEMPRE PENSANDO EN LAS NECESIDADES MÁS GRANDES DEL PUEBLO, DE LA GENTE !!    , MARÍA 
ALEJANDRA GUERRERO ÁLAVA (FACEBOOK) 2. EL BDE ES UNA ENTIDAD CON FINES PROGRESISTA Q AYUDA A LAS COMUNIDADES SECTORIALES PARA SU DESARROLLO Y 
CRECIMIENTO, ADELANTE SIGAN ASÍ, MUCHAS FELICIDADES X LA LABOR PRESTADA,     EDITH BOWEN BARRENO (FACEBOOK). 3.EXCELENTE TRABAJO DEL BDE SUCURSAL ZONA 
MANABÍ   FELICITACIONES  , VICTORIA INTRIAGO (FACEBOOK). 4. EL BDE EN MANABÍ SE HAN REALIZADO OBRAS EN DIFERENTES JUNTAS PARROQUIALES. EN LA PREFECTURA DE 
MANABÍ PUENTE SECTOR RURAL EN DIFERENTE ALCALDÍA  , LUIS BARBERÁN (FACEBOOK). 5. EXCELENTE GESTIÓN BDE, SUCURSAL MANABÍ    , FRANK VARGAS (FACEBOOK). 6. 
EXCELENTE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ZONAL MANABÍ  , ELIANA INTRIAGO ZAMBRANO (FACEBOOK). 7. COMPROMETIDOS CON EL DESARROLLO CON FINANCIAMIENTO DE 
OBRAS QUE CAMBIAN LA VIDA DE LAS COMUNIDADES  , CARLOS ACHÓN (FACEBOOK). 8. EXCELENTE GESTIÓN DEL EXCELENTE GESTIÓN DEL BANCO DE DESARROLLO DEL 
ECUADOR B.P. OSCAR GUTIÉRREZ CEVALLOS (FACEBOOK). 9. EXCELENTE TRABAJO DEL BDE  , TONY ESTEBAN ZAMBRANO DELGADO (FACEBOOK). 10.BRILLANTE!! GRACIAS AL 
BANCO DEL DESARROLLO PODEMOS VER OBRAS PARA EL BIEN DE LA COMUNIDAD MANABITA !!! @FATIMACARIDAD (YOUTUBE) 11.¡EXCELENTE, IMPULSAN OBRAS! 
@MARIANGELCHANGGUERRERO1271 (YOUTUBE) 12.EXCELENTE GESTIÓNDELBANCODE  DESARROLLODELECUADOR, SUCURSALMANABI @JORGEEDUARDOALCIVARCEDENO500 
(YOUTUBE) 13.¡¡LA BUENA GESTIÓN SE APLAUDE       EXCELENTE!! @DIANACEVALLOSSANTANA (YOUTUBE) 14.MUY BUENA GESTIÓN DEL BANCO DE DESARROLLO. 
@ONDINEVALENCIA185 (YOUTUBE) 15.EXCELENTE SERVICIO, Y MUY BUENA ATENCIÓN. @FREDDYVALENCIA4388 (YOUTUBE) 16.COMPROMETIDOS CON EL DESARROLLO CON 
FINANCIAMIENTO DE OBRAS QUE CAMBIAN LA VIDA DE LAS COMUNIDADES @GERACHONPE (YOUTUBE) 17.EXCELENTE TRABAJO DEL BDE @ESTEBANZAMBRANO-G1U (YOUTUBE) 
18.EL BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR B.P MEDIANTE LOS FINANCIAMIENTOS ENTREGADOS A LOS GAD, CUMPLE LAS METAS, CONSTRUYE Y TRANSFORMA LA VIDA DE LOS 
ECUATORIANOS  @LISSCHAVEZ24 (YOUTUBE) 19.EXCELENTE GESTIÓN  @SOFIAPONCE5677 (YOUTUBE) 20. BUENA GESTIÓN SRA. GERENTE DE LA SUCURSAL MANABI. ASÍ MISMO 
QUIERO FELICITAR AL BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR B.P POR IMPULSAR Y CONTRIBUIR MEDIANTE LOS FINANCIAMIENTOS A LOS GAD LA REALIZACIÓN DE LOS 
PROYECTOS Y MEJORAR LA VIDA DE LOS ECUATORIANOS  LISSCHAVEZ24 (INSTAGRAM) 21.¡¡BIEN MI BDESUCURSALMANABI.    ORGULLOSA SIEMPRE DE TI !  ALEJITA_GA12 
(INSTAGRAM)\ . INTERVENCIONES EL DÍA DEL EVENTO 1.-  TENGO QUE RECONOCER, LA TRANSFORMACIÓN DE NUESTRA PROVINCIA A TRAVÉS DEL BANCO DEL ESTADO ES 
INDUDABLE. USTEDES HAN VISTO LAS CIFRAS, HAN VISTO LA EFICIENCIA EN CUANTO A LAS METAS QUE TIENE QUE PRODUCIRSE EN HECHOS Y EN NÚMEROS TAMBIÉN Y ESO NOS 
LLENA DE SATISFACCIÓN. ESPEREMOS QUE ESTO SIGA POR ESE CAMINO PORQUE AL FINAL LOS BENEFICIADOS SON LOS CIUDADANOS  . CARLOS MENDOZA, ALCALDE DE SUCRE 
2.-  NO VOY A HACER NINGUNA PREGUNTA. MÁS BIEN ES PARA FELICITAR A TODA LA DIRECTIVA AL BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR, LIDERADO POR NUESTRA QUERIDA 
AMIGA JUANITA PALACIOS UNA MUJER QUE ES DE TERRITORIO. LAS VECES QUE SANTA ANA HA PEDIDO AL BANCO DE DESARROLLO DE ECUADOR ALGÚN APOYO, SIEMPRE HA 
TENIDO LOS BRAZOS ABIERTOS. TENEMOS TRES LÍNEAS DE CRÉDITO ABIERTAS. MUCHÍSIMAS GRACIAS A USTED Y A TODO SU EQUIPO.   GREGORIO MACÍAS, ALCALDE DE SANTA 
ANA  3.-  GRACIAS AL BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR POR LA OPORTUNIDAD DE APRENDER NUEVAS COSAS Y QUEREMOS CONOCER SI VAN A SEGUIR CON ESTE TIPO DE 
PROYECTOS. (PREMIO BUENAS PRÁCTICAS)  . MAITE PATIÑO, ALUMNA UE BACHILLERO 4.-  QUIERO RECONOCER LA PLURALIDAD, LA TRANSPARENCIA Y LA EFICIENCIA DE TODOS 
LOS PROCESOS INSTITUCIONALES A FAVOR DE TODOS LOS GAD DE LAS PROVINCIAS DE MANABÍ, SANTO DOMINGO, NUESTRAS UNIVERSIDADES Y DE LAS EMPRESAS PÚBLICA 
CONSULTO. SE AVIZORAN FENÓMENOS CLIMÁTICOS EXTREMOS, LA SEQUÍA Y FENÓMENOS DE ALTA INTENSIDAD DE LAS LLUVIAS. ¿HABRÁ PRODUCTOS FINANCIEROS 
JUSTAMENTE PARA PROYECTOS HÍDRICOS Y DE RESILIENCIA CLIMÁTICA? SERÍA MUY IMPORTANTE CONTAR CON EL RESPALDO DEL BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR Y UN 
LLAMADO TAMBIÉN A LA UNIDAD DE TODOS LOS NIVELES DE GOBIERNO. DE TODAS LAS INSTITUCIONES, DE LA ACADEMIA PORQUE LOS EFECTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO SE 
ESTÁN SINTIENDO CADA VEZ MÁS.   LEONARDO ORLANDO, PREFECTO DE MANABÍ  5.-  FELICITO AL BANCO DE DESARROLLO POR LA TRANSPARENCIA, AGILIDAD Y 
PROFESIONALIDAD. EL BANCO DE DESARROLLO. GRACIAS AL BANCO, MANABÍ EL PRÓXIMO AÑO TENDRÁ LA CAPACIDAD DE FORMAR A MÉDICOS ESPECIALISTAS, PORQUE LA 
UNIVERSIDAD ESTÁ INVIRTIENDO 16 MILLONES EN UN EDIFICIO DE CLÍNICA Y SIMULACIÓN DE LOS MÁS MODERNOS DEL PAÍS GRACIAS A UN CRÉDITO DE 12 MILLONES DEL 
BANCO DE DESARROLLO. SEÑORA GERENTE TENEMOS DOS PROYECTOS PRESENTADOS, UNO PARA REHABILITAR CIUDAD ALFARO Y OTRO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA SEDE 
EN SANTO DOMINGO. QUIERO COMPROMETERLA PARA QUE NOS FINANCIEN ESTAS OBRAS EN EL 2026  . MARCOS ZAMBRANO, RECTOR ULEAM  . 6.- ES VERDAD, AQUÍ SE 
ENCUENTRA SIEMPRE LAS PUERTAS ABIERTAS. SIEMPRE HAY UN APOYO INTERINSTITUCIONAL, LOS TÉCNICOS DEL MUNICIPIO SIEMPRE VIENEN ACÁ Y CUANDO HAY QUE IR AL 
MUNICIPIO USTEDES NO TIENEN NINGÚN PROBLEMA Y SIEMPRE HA HABIDO LA TRANSPARENCIA A NOSOTROS EN EL 2024 HICIMOS UNA  QUIERO PREGUNTAR SI VAN A SEGUIR 
LOS PREMIOS VERDES Y LAS BUENAS PRÁCTICAS. FELICITACIONES, PORQUE REALMENTE EL BANCO, NUESTRO BANCO NOS AYUDA A DAR DESARROLLO Y CALIDAD DE VIDA A 
NUESTROS HABITANTES  . JAVIER PINCAY, ALCALDE DE PORTOVIEJO 7.-  NOSOTROS EN LA PARROQUIA BACHILLERO TUVIMOS INMERSOS EN EL PROYECTO VERDE. ESO ES UNA DE 
LAS COSAS QUE A NOSOTROS NOS SATISFACE, PORQUE NOS PERMITE CONCIENCIAR AL ESTUDIANTE, AL DOCENTE, AL PADRE DE FAMILIA LA IMPORTANCIA DE ESTOS PROYECTOS. 
LE DECIMOS GRACIAS A QUIENES ESTÁN AL FRENTE DEL BDE, PORQUE NOSOTROS TAMBIÉN VISUALIZAMOS ESTOS TEMAS, NO SOLAMENTE PARA PROYECTOS DE 
INFRAESTRUCTURA, SINO EL EDUCATIVO. FELICITACIONES Y ÉXITOS A CADA UNO DE USTEDES  . YINSSON CEDEÑO, RECTOR UE BACHILLERO 8.-  QUEREMOS FELICITAR LA 
TRANSPARENCIA DE LA INGENIERA JUANA PALACIOS, QUE HA QUEDADO DEMOSTRADA CON LOS RECURSOS QUE ESTÁ ENTREGANDO POR EL BIENESTAR Y EL DESARROLLO DE 
LOS HERMANOS ECUATORIANOS Y DE LAS PROVINCIAS DE MANABÍ Y SANTO DOMINGO DE LOS TSÁCHILAS. TENEMOS UN PROYECTO QUE ESTÁ POR CONSOLIDARSE. OSCAR 
CEVALLOS, PRESIDENTE GAD PARROQUIAL ALAJUELA 9.-  QUIERO AGRADECER AL BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR, Y A TRAVÉS DE LA GERENTE JUANITA PALACIOS POR EL 
GRAN APOYO DE ESE CRÉDITO DE 2 MILLONES Y MEDIO PARA LA SEGUNDA ETAPA DEL ALCANTARILLADO DEL CANTÓN  . HUMBERTO BARREIRO, ALCALDE DE FLAVIO ALFARO \  \ 
10.-  QUIERO AGRADECER PROFUNDA E INFINITAMENTE AL BDE PORQUE GRACIAS A ELLOS, NUESTRO MUNICIPIO EL DÍA DE HOY PODEMOS DECIR QUE ES SOSTENIBLE. 
MUCHÍSIMAS GRACIAS, JUANITA PALACIOS, Y A TODO SU EQUIPO, DESEÁNDOLES EL MAYOR DE LOS ÉXITOS Y MUCHÍSIMAS GRACIAS POR APORTAR AL DESARROLLO DE MI 
CANTÓN Y LA PROVINCIA DE MANABÍ Y DE TODO EL PAÍS  . JOSÉ INTRIAGO, ALCALDE DE JUNÍN  11.-  QUEREMOS AGRADECERLE A USTED MI ESTIMADA JUANITA PALACIOS Y A 
TODO SU EQUIPO. TENEMOS AHORA ESTA INSTITUCIÓN QUE VELA TAMBIÉN POR LOS HABITANTES DEL SECTOR RURAL. ESTAMOS EN UN PROYECTO, ME GUSTARÍA QUE 
ARTICULEMOS TAMBIÉN EN LA PARTE PRODUCTIVA. JOFRE QUIMIS, PRESIDENTE GAD PARROQUIAL LA AMÉRICA  12.-  YO LE AGRADEZCO PROFUNDAMENTE A JUANITA Y A SU 
EQUIPO TÉCNICO, PORQUE NOS DAN LA OPORTUNIDAD DE TENER UNA PARTE DE LA PRIMERA FASE DEL ALCANTARILLADO QUE TIENE UN PRESUPUESTO DE 6. 9 MILLONES DE 
DÓLARES  . MANUEL PANEZO, ALCALDE DE PEDERNALES 13.-  TAMBIÉN EN JAMA TUVIMOS LA SUERTE TENER UN PREMIO ENTREGADO POR USTEDES. AGRADECERLE POR UN 
CRÉDITO, AUNQUE SEA PEQUEÑO DE 30 MIL DÓLARES PARA EL ALCANTARILLADO DE AGUAS SERVIDAS DEL SITIO EL MATAL QUE ES LA CALETA MÁS ANTIGUA Y DE MAYOR PESCA 
DE MANABÍ  . ALEX CEVALLOS, ALCALDE DE JAMA  14.-  NOSOTROS LOS BOLIVARENSES, LOS CALCEATENSES TENEMOS TANTA GRATITUD PORQUE A TRAVÉS DEL PROGRAMA 
PROGAPSA QUE ES FINANCIADO POR EL BANCO EUROPEO DE INVERSIONES, DESPUÉS DE 100 AÑOS DE HISTORIA PRÓXIMAMENTE ESTAREMOS PARA EMPEZAR LA 
CONSTRUCCIÓN DE NUESTRA PLANTA POTABILIZADORA AGUA POTABLE. LEDY LAURA MUÑOZ, ALCALDESA DE BOLÍVAR. RESPUESTA JUANA PALACIOS  UNA VEZ QUE SE 
RECOPILARON TODAS LAS PARTICIPACIONES CIUDADANAS, LA GERENTE DE LA SUCURSAL PROCEDIÓ A DAR UNA RESPUESTA INTEGRAL A TODAS LAS PARTICIPACIONES. GRACIAS 
A TODOS POR ESAS PALABRAS DE RECONOCIMIENTO AL TRABAJO DEL BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR, REALMENTE ES NUESTRA OBLIGACIÓN Y LO HACEMOS CON UN 
COMPROMISO GENUINO PORQUE A ESO NOS DEBEMOS. QUIERO PRIMERO RESPONDER A LA ESTUDIANTE QUE ME HIZO LA PREGUNTA QUE SI SE VA A CONTINUAR CON 
PROYECTOS ENTIENDO QUE ES CON LOS PROYECTOS LAS INICIATIVAS DE LAS DE LAS BUENAS PRÁCTICAS. SÍ TENEMOS PLANIFICADO COMO BANCO LANZAR LA SEGUNDA 
EDICIÓN PARA EL AÑO 2026. CON RESPECTO A LA OTRA PREGUNTA DEL ALCALDE DE PORTOVIEJO, SI CONTINUAMOS CON LOS PREMIOS VERDES, SÍ EN ESTE AÑO 2026 ESTAMOS 
EN LA OCTAVA EDICIÓN QUE SE CIERRA EL 24 26 DE ABRIL. TENEMOS MÁS DE 2.3 MILLONES DE DÓLARES EN PREMIOS. ESPERO QUE MUCHOS PREMIOS SE QUEDEN EN NUESTRA 
SUCURSAL. COMO RESPUESTA A NUESTRO DISTINGUIDO PREFECTO DE MANABÍ, SÍ EL BANCO ESTÁ REALIZANDO TODAS LAS GESTIONES PARA SEGUIR CAPTANDO FONDOS PARA 
COLOCAR CON INCENTIVO A TEMAS VERDES. APROVECHO PARA INVITARLOS A UNA CAPACITACIÓN POR LA SEGURIDAD HÍDRICA. COMO NOS DAMOS CUENTA, ESTAMOS 
PREOCUPADOS POR EL TEMA DE SEGURIDAD HÍDRICA ESTAMOS APOYANDO CON CAPACITACIÓN, ESTAMOS TRABAJANDO ARTICULADAMENTE Y TAMBIÉN TENEMOS ESTAMOS 
TRABAJANDO PARA COLOCAR FINANCIAMIENTOS PARA NUESTRO ALCALDE DE PEDERNALES, EL ALCALDE DE JAMA LO DIJO, USTEDES FUERON BENEFICIADOS PARA EL 
FINANCIAMIENTO DE UNOS ESTUDIOS DE SANEAMIENTO Y AGUA POTABLE. MÁS BIEN AHÍ LOS QUIERO MOTIVAR SEÑORES ALCALDES QUE HAGAN TODO EL SEGUIMIENTO PARA 
QUE ESOS ESTUDIOS SE EJECUTEN EN EL TIEMPO PRECISO, PARA QUE PRONTO PUEDA LLEGAR EL FINANCIAMIENTO 80/20 CON FONDOS ESPAÑOLES. A LA SOLICITUD 
NUEVAMENTE DEL ALCALDE DE JAMA Y PEDERNALES PARA SUS PROYECTOS QUE ESTÁN EN EJECUCIÓN, LAS PUERTAS ESTÁN ABIERTAS Y NOSOTROS ESTAMOS PREDISPUESTOS 
PARA PODER IR AL TERRITORIO PARA CUALQUIER INQUIETUD SEÑOR ALCALDE DE PEDERNALES, EL AÑO PASADO SE LE APROBÓ EL FINANCIAMIENTO PARA LA LÍNEA DE CRÉDITO 
PARA EL ALCANTARILLADO SANITARIO DE POR MÁS DE 6 MILLONES DE DÓLARES. TAMBIÉN LE PIDO TODO EL APOYO DEL EQUIPO SUYO, PARA TRABAJAR COORDINADAMENTE Y 
QUE SE PUEDA CUMPLIR CON TODOS LOS REQUISITOS Y PODER APROBAR ESOS FINANCIAMIENTOS EN EL MENOR TIEMPO POSIBLE. INSISTO EL BANCO DE DESARROLLO NO SOLO 
ENTREGA FINANCIAMIENTO, ENTREGA ASISTENCIA TÉCNICA Y CUANDO NO TENEMOS CUPO TRABAJAMOS DE LA MANO, LEVANTANDO DIAGNÓSTICOS DE LAS FINANZAS DEL 
GAD ESTABLECIENDO LÍNEAS DE ACCIÓN DEFINIENDO, PLAN DE ACCIONES, PERO REALMENTE COMO BANCO ES IMPOSIBLE TRABAJAR SOLO SI NO TENEMOS ESA CONTRAPARTE 
DE USTEDES. LES MOTIVO A QUE TRABAJEMOS ARTICULADAMENTE, EN ESTE ASPECTO AL SEÑOR RECTOR DE LA ULEAM, ESTAMOS TRABAJANDO PARA EL PROYECTO QUE 
MENCIONÓ LA CIUDAD DE ALFARO Y SANTO DOMINGO. NUESTRO COMPROMISO ES FINANCIAR ESAS OBRAS ESTE AÑO. UNA VEZ MÁS ESTE ES SU BANCO, ES UN BANCO DE 
PUERTAS ABIERTAS. GRACIAS A TODOS.

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

14/04/2026 122

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

71 51 0 79 38 5 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

EN EL MARCO DEL EVENTO CORRESPONDIENTE A LA RENDICIÓN DE 
CUENTAS 2024 DE LA SUCURSAL ZONAL DE MANABÍ, LOS APORTES 
RECOGIDOS ANTES, DURANTE Y DESPUÉS DEL EVENTO (DE FORMA 
PRESENCIAL Y EN LÍNEA), SÓLO PRESENTARON MENCIONES DE 
AGRADECIMIENTO Y FELICITACIONES POR EL TRABAJO REALIZADO.

SI 76-100 EN EL MARCO DEL EVENTO CORRESPONDIENTE A LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 DE LA SUCURSAL 
ZONAL DE MANABÍ, LOS APORTES RECOGIDOS ANTES, 
DURANTE Y DESPUÉS DEL EVENTO (DE FORMA 
PRESENCIAL Y EN LÍNEA), SÓLO PRESENTARON 
MENCIONES DE AGRADECIMIENTO Y FELICITACIONES 
POR EL TRABAJO REALIZADO.

https://bde.fin.ec/wp-
content/uploads/2026/03/RC2025-Acta-
compromiso-año-anterior-SZ-Manabi.pdf

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://bde.fin.ec/ir0nsp0renc10/#1771420106617-9b260824-ad73

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

SI https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2025/08/Informe-RC2024-SZ-Manbi-No.-15521.pdf

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO

SI https://bde.fin.ec/plan-estrategico-institucional/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL SI https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/01/Plan-Operativo-Anual-POA-2025-6ta-Reforma.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

OE1. APOYAR EL DESARROLLO TERRITORIAL QUE 
CONTRIBUYA A REDUCIR LA INEQUIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 MONTO TOTAL DE APROBACIONES DE 
INVERSIÓN PÚBLICA

MONTO TOTAL DE APROBACIONES DE 
INVERSION PUBLICA 

91980967,
28

87330193,
53

94,94 % SE LOGRÓ CRISTALIZAR EL 
FINANCIAMIENTO DEL 94,94% CON LA 
APROBACIÓN EN LAS INSTANCIAS 
PERTINENTES, SIN EMBARGO SE 
CUMPLIÓ EL 100% EN EL PROCESO 
DE ELABORACIÓN DE INFORMES.

OE1. APOYAR EL DESARROLLO TERRITORIAL QUE 
CONTRIBUYA A REDUCIR LA INEQUIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 MONTO TOTAL DE DESEMBOLSOS DE 
INVERSIÓN PÚBLICA

MONTO TOTAL DE DESEMBOLSOS DE 
INVERSIÓN PÚBLICA

59611116,
08

56690776,
59

95,10 % CON LOS DESEMBOLSOS 
REALIZADOS, SE HA LOGRADO UN 
CUMPLIMIENTO DEL 95,10 % DE LA 
META PLANIFICADA, LO QUE REFLEJA 
UN ALTO GRADO DE EJECUCIÓN 
CONFORME A LO PREVISTO.

OE1. APOYAR EL DESARROLLO TERRITORIAL QUE 
CONTRIBUYA A REDUCIR LA INEQUIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 MONTO TOTAL DE CARTERA DE CRÉDITO DE 
INVERSIÓN PÚBLICA

MONTO TOTAL DE CARTERA DE 
CRÉDITO DE INVERSIÓN PÚBLICA

32422774
2,45

311856806
,28

96,18 % SE LOGRÓ EL CUMPLIMIENTO DE 
CARTERA POR UN 96% DE LA META 
PLANIFICADA, LO CUAL TIENE 
RELACIÓN DIRECTA CON LA GESTIÓN 
DE DESEMBOLSOS APROBADOS DEL 
COMPONENTE REEEMBOLSABLE.

OE3. FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS CLIENTES 
DEL BANCO 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 NÚMERO DE CLIENTES DE LA SUCURSAL CON 
INFORMACIÓN FINANCIERA PUBLICADA DEL 
AÑO 2024

NÚMERO DE CLIENTES DE LA 
SUCURSAL CON INFORMACIÓN 
FINANCIERA PUBLICADA DEL AÑO 2024

95,00 95,00 100,00 % SE REALIZÓ LA VALIDACIÓN, 
CONSOLIDACIÓN Y PUBLICACIÓN DE 
INFORMACIÓN EN EL SISTEMA 
SIMWEB, GARANTIZANDO LA CALIDAD, 
CONSISTENCIA Y OPORTUNIDAD DE 
LOS DATOS REGISTRADOS. SE 
ALCANZÓ EL CUMPLIMIENTO DEL 
100% A LA META ESTABLECIDA.

OE3. FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS CLIENTES 
DEL BANCO 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 NÚMERO DE SERVIDORES DE LOS GAD Y 
CLIENTES PARTICIPANTES EN LOS EVENTOS 
DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES.

NÚMERO DE SERVIDORES DE LOS GAD 
Y CLIENTES PARTICIPANTES EN LOS 
EVENTOS DE FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES.

250,00 305,00 122,00 % EL PROGRAMA DE EVENTOS DE 
FORTALECIMIENTO, BENEFICIÓ A 305  
FUNCIONARIOS DURANTE EL AÑO 
2025.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 101,64 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUCION PRESUPUESTARIA $60.120.953,08 $57.188.546,22 95,12 % https://bde.fin.ec/wp-
content/uploads/2026/03/gop_ejecucion_presupuestaria_matri
z_y_zonales_2025.1-signed-signed.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $60.120.953,08 $57.188.546,22 95,12 %

INFORMACIÓN FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PÚBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACIÓN):

BALANCE GENERAL



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

5 $9.793,52 5 $9.793,52 https://transparencia.dpe.gob.ec/entidades/1100#

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

14 $50.919,56 8 $15.569,51 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/bu
scarInfima.cpe#

MENOR CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $9.000,00 0 $0,00  
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=tT2Cwzcm7ZpNb5C7feAaGXvVdl1rWiNhhNuQ58myQso,

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $8.695,65 1 $8.695,65 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=8vgP4tAQha0HEES3oQfz280XJgmueuSeBueogWpI_4Q,

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $5.813,41 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=AIWwU9ZGGViX7_5G_SzNdBpZ8E6f8DeuH6V-_ME4mXg,

SUBASTA INVERSA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $27.490,00 0 $0,00  
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=DTHiTXxRdWQmA7DTVoGJ-Nrhaz5MfShz6sK6szm7GSc,

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

$325.706.624,00 $325.462.308,00 $244.316,00 https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/03/BALANCE-15D-signed-signed-signed-signed.pdf

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$60.120.953,08 $184.837,00 $176.731,52 $59.936.116,08 $57.011.814,70 95,12 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SI SI https://bde.fin.ec/wp-content/uploads/2026/03/Certificados-SRI-IESS-SZ-MANABI.pdf


